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Personaldisponent in der Zeitarbeit (IHK)

Zertifiziert unter QC-AZWV-Z-05/032/34

Die Inhalte der Fortbildung orientieren sich am Rahmenlehrplan ,Geprifter
Personalfachkaufmann”. Personalfachkaufleute, -disponenten kénnen in den Unternehmen

als Personalreferenten bzw. Personalleiter eingesetzt werden. Als Funktionsspezialisten sind

sie Berater und Dienstleister fir die Mitarbeiter und Geschéftsfohrer. Dariber hinaus werden
Kenntnisse, Fertigkeiten und Erfahrungen in den Bereichen Personalpolitik, -planung, -marketing,
-controlling sowie Personal- und Organisationsentwicklung, und berufs- und arbeitspédagogische
Kenntnisse gefordert. Die Grundlage der Aktivitéten im Personalwesen sind letztlich rechtliche
Bestimmungen, die es einzuhalten gilt. Neben diesen Grundlagen sind fir eine erfolgreiche
Tétigkeit eines Personaldisponenten in der Zeitarbeit gute Kontakte zu Unternehmen und
Kenntnisse zu Tétigkeitsschwerpunkten einzelner Berufsbilder Grundlage, um eine méglichst
passgenauve Vermittlung zwischen dem Anforderungsprofil des Arbeitgebers und den Kenntnissen
und Fertigkeiten des Arbeitsuchenden zu erreichen. Dies ist die Voraussetzung fur eine schnelle
Vermittlung in Beschéftigung.

O Abgeschlossene Berufsausbildung oder mehrjahrige Berufspraxis,
gof. Ausbildereignungsprifung
O Entscheidung der Vermittlungsfachkraft

Arbeitsmethodik

Volks- und Betriebswirtschaft

Moderne Informationsverarbeitung
Serviceorientierte Kommunikation

Beruf aktuell/Berufskunde

Organisation und Durchfihrung der Personalarbeit
Rechtliche Grundlagen fir die Personalarbeit
Personalplanung, -marketing und -controlling
Personal- und Organisationsentwicklung
Spezialisierung Personaldisponent in der Zeitarbeit
Ausbildung der Ausbilder mit IHK-Prifung
Projektarbeit

Betriebliches Praktikum

IHK-Zertifikats-Prifung und AdA

coodouoododooooo

Zeitarbeitsfirmen, Private Arbeitsvermittlung, Personalservice-Agenturen, u.a.

auf Anfrage

Bildungswerk der Séchsischen Wirtschaft gGmbH
Bildungszentrum Riesa
01587 Riesa, Alexander-Puschkin-Platz 4C

Frau Silvana Dietrich, Frau Kathleen Hentschel — Telefon 03525 5140012

Die Férderung der Mafinahme richtet sich nach den gesetzlichen Regelungen. Die
MaBnahmezertifizierung nach AZWV liegt vor.
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