
Arbeitskreis Personalmanagement Dresden 2010/11

Personal

	 	 Unser Arbeitskreis ist
...	praxisnah – die Themen werden von den Arbeitskreismitgliedern selbst bestimmt
...	aktuell – wir orientieren uns an aktuellen Themen
...	effektiv – in zeitlich konzentrierter Form erfolgen aktuelle Informationen
... ein regionales Netzwerk – und Plattform für Erfahrungsaustausch und Diskussion
... informativ – unsere Moderatoren und Dozenten sind Praktiker
... traditionell – der Arbeitskreis existiert seit 1999
... erfolgreich – ca. 25 Unternehmen sind integriert
... flexibel – bei Bedarf können weitere Mitarbeiter aus dem Unternehmen teilnehmen

	 Zielgruppe	 Führungskräfte, Personalleiter und Personalverantwortliche, die unter Gleichgesinnten 
aktuelle Probleme der Personalarbeit diskutieren und im Rahmen eines integrierten Fach-
vortrags neue Erkenntnisse moderner Personalführung erfahren möchten

	 Moderator	 Ulf Neumann

	 Termine		 20. Mai 2010, 9:00 bis 15:00 Uhr
Personalarbeit 2.0
Praxiskonzepte und Werkzeuge der Personalarbeit im Web

	 		 23. September 2010, 9:00 bis 15:00 Uhr
Personalarbeit transparent und steuerbar machen
Systeme, Konzepte, Instrumente des Personalcontrollings

	 		 24. März 2011, 9:00 bis 15:00 Uhr
Strategie Personal
Strategische Ausrichtung der Personalarbeit

	 		 27. Oktober 2011, 9:00 bis 15:00 Uhr
Suchen, Finden, Binden
Bewerbermanagementkonzepte in der Praxis

	 Ort	 Hotel Schloss Eckberg Dresden, Bautzner Straße 134, 01109 Dresden

	 Preis	 Für eine Veranstaltung des Arbeitskreises Personalmanagement Dresden zahlen Sie 
195,- EUR. Das Gesamtpaket kostet für alle Veranstaltungen innerhalb des Arbeits-
kreises 540,- EUR für die Jahre 2010/11. Im Preis enthalten sind jeweils das Mittag-
essen sowie die Unterlagen zu den Fachthemen und erarbeiteten Inhalten.

	 Kontakt	 bsw – Beratung, Service & Weiterbildung GmbH
Ulf Neumann, Evelin Baumann	
Rudolf-Walther-Straße 4, 01156 Dresden	
Telefon 0351 4250227, Telefax 0351 4250226	
E-Mail az-dresden@bsw-mail.de, Internet www.bsw-sachsen.de


